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LEGISLATURA N. Xl

Oggetto: L.R. 34/1988 - ART. 4, COMMA 1, LETT. B). RIVALUTAZIONE DEL
LIMITE DI SPESA PER IL PERSONALE DEI GRUPPI ASSEMBLEARI.
MODIFICA DUP N. 2/1 DEL 5.11.2025

Il 29 luglio 2026 si e riunito presso la sede dell’Assemblea legislativa regionale, in
piazza Cavour n. 23, ad Ancona I'Ufficio di presidenza regolarmente convocato.

PRESENTI [ ASSENTI

Gianluca Pasqui - Presidente X
Giacomo Rossi - Vicepresidente X
Enrico Piergallini - Vicepresidente X
Marco Ausili - Consigliere X

segretario
Marta Ruggeri - Consigliere X

segretario

Essendosi in numero legale per la validita dell adunanza assume la presidenza |l
Presidente dell'Assemblea legislativa delle Marche Gianluca Pasqui che dichiara
aperta la seduta alla quale assiste il Segretario dell'Ufficio di presidenza Antonio
Russi .

LA DELIBERAZIONE IN OGGETTO E' APPROVATA ALL'UNANIMITA' DEI
PRESENTI

PUBBLICATA NEL BURM N. DEL
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Oggetto: L.R. 34/1988 - ART. 4, COMMA 1, LETT. B). RIVALUTAZIONE DEL LIMITE DI
SPESA PER IL PERSONALE DEI GRUPPI ASSEMBLEARI. MODIFICA DUP
N. 2/1 DEL 5.11.2025.

L’Ufficio di Presidenza

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deliberazione;

RITENUTO, per i motivi di fatto e di diritto riportati nel predetto documento istruttorio, che qui si intende
richiamato interamente e condiviso in ogni sua parte, di deliberare in merito;

VISTA la legge regionale 10 agosto 1988, n. 34 (Finanziamento delle attivita dei gruppi consiliari) e I'articolo 15,
comma 1, lettera d) del Regolamento interno di organizzazione e funzionamento del’Assemblea legislativa
regionale delle Marche;

VISTA l'attestazione in ordine alla regolarita contabile del responsabile della posizione di Elevata qualificazione
Risorse finanziarie prevista dall’articolo 3, comma 3 della legge regionale 30 giugno 2003, n. 14
(Riorganizzazione della struttura amministrativa del Consiglio Regionale);

VISTA la proposta del dirigente del Servizio Attivita Amministrativa, che contiene il parere favorevole sotto il
profilo della legittimita e della regolarita tecnica previsto dall’articolo 3, comma 3 della legge regionale 30 giugno
2003, n. 14 (Riorganizzazione della struttura amministrativa del Consiglio Regionale) e la dichiarazione di
insussistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interessi;

Con la votazione, resa in forma palese, riportata a pagina 1;

DELIBERA

1. di modificare, in attuazione dell’articolo 4, comma 1, lett. b) della legge regionale 34/1988, la deliberazione
dell'Ufficio di Presidenza n. 2/1 del 5 novembre 2025, relativamente alle parti che attengono ai limiti di spesa
complessivi e di ogni gruppo consiliare, ed ai valori tabellari di riferimento al fine del trattamento economico
del personale assegnato ai gruppi e alle segreterie dell’'Ufficio di Presidenza;

2. dirideterminare il valore della posizione economica D6 secondo il nuovo valore tabellare del CCNL del 23
febbraio 2026 ed i parametri definiti con la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 3/2020;

3. dirideterminare il limite di spesa complessivo dei gruppi assembleari a carico del bilancio regionale pari ad
euro 1.960.819,75, cosi come descritto nel documento istruttorio;

4. dirideterminare il limite di spesa di ogni gruppo assembleare, cosi come descritto nell’allegato A;
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5. didare atto della rivalutazione del trattamento economico del personale assegnato ai gruppi e alle segreterie
dell'Ufficio di presidenza, in base ai valori stipendiali indicati dal CCNL del 23 febbraio 2026, mantenendo
inalterate le altre componenti del trattamento economico indicate dalla deliberazione n. 3/2020;

6. ditrasmettere la presente deliberazione alla competente struttura della Giunta regionale per il pagamento
degli emolumenti stipendiali, ivi compresi gli arretrati, con le stesse modalita e termini previsti dal CCNL del
23 febbraio 2026, in attuazione dell’articolo 4, comma 1, lett. b) della L.R. 34/1988.

Il Presidente del’Assemblea legislativa regionale Il Segretario dell’'Ufficio di Presidenza
Dino Latini Antonio Russi

DOCUMENTO ISTRUTTORIO
Normativa e principali atti di riferimento

o Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche)

o Decreto legge 10 ottobre 2012, n. 174 (Disposizioni urgenti in materia di finanza e funzionamento degli enti
territoriali, nonché ulteriori disposizioni in favore delle zone terremotate nel maggio 2012), convertito con
modificazioni dalla legge 7 dicembre 2012, n. 213

e Legge regionale 10 agosto 1988, n. 34 (Finanziamento delle attivita dei gruppi consiliari). Articolo 4

e Legge regionale 15 ottobre 2001, n. 20 (Norme in materia di organizzazione e di personale della Regione).
Articolo 22, comma 6, oggi confluito nella Legge regionale 30 luglio 2021, n. 18 (Disposizioni di
organizzazione e di ordinamento del personale della Giunta regionale). Articolo 28, comma 8

e Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 269/23 del 30 novembre 2022 (LR 34/1988, art. 4-ter, comma 4.
Rideterminazione budget di spesa dei Gruppi assembleari)

o Deliberazione dell’Ufficio di presidenza n. 2/1 del 5 novembre 2025 (Criteri per la determinazione dei limiti
di spesa a carico del Bilancio regionale per I'assegnazione del personale ai Gruppi assembleari.
Determinazione del budget spettante ai singoli Gruppi assembleari costituiti. Determinazione del trattamento
economico omnicomprensivo spettante al personale indicato all’articolo 4 della legge regionale 10 agosto
1988, n. 34, all'articolo 16 della legge regionale 30 giugno 2003, n. 14 e al comma 6 dell’articolo 12 della
legge regionale 15 novembre 2010, n. 16)

e Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 17/3 del 12 novembre 2026 (GRUPPO ASSEMBLEARE PARTITO
DEMOCRATICO: CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI) - rideterminazione budget Gruppo

o Deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 43/7 del 17 dicembre 2026 (GRUPPO ASSEMBLEARE LISTA CIVICA
MATTEO RICCI PRESIDENTE: CONFERIMENTO DELLINCARICO DI RESPONSABILE A ILARIA TRIGGIANI) -
rideterminazione budget Gruppo

e Deliberazione amministrativa n. 2 approvata dal’Assemblea legislativa regionale del 23 dicembre 2025
(Bilancio di previsione finanziario 2026/2028 dell’Assemblea legislativa regionale)

e Deliberazione dell’'Ufficio di Presidenza n. 52/9 del 14 gennaio 2026 (Bilancio finanziario gestionale
2026/2028 del Consiglio regionale. Modifica del documento tecnico di accompagnamento di spesa e
aggiornamento delle previsioni di competenza e di cassa)

Motivazione

L’articolo 4 della legge regionale 10 agosto 1988, n. 34 (Finanziamento delle attivita dei gruppi consiliari) indica
al comma 1 che la spesa a carico del bilancio regionale per I'assegnazione del personale ai gruppi consiliari
non puo superare annualmente il costo per la Regione di una unita di personale per consigliere di categoria D,
calcolato nel modo seguente:
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a) costo tabellare della posizione economica D6, ivi inclusi gli oneri a carico dell'amministrazione; il costo
tabellare € rivalutato in relazione agli aumenti contrattuali previsti dalla contrattazione collettiva con le medesime
modalita e termini; b) quota aggiuntiva forfettaria compensativa degli emolumenti accessori previsti dai contratti
nazionali e decentrati di lavoro, ivi inclusi buoni pasto e compensi per lavoro straordinario, senza posizione
organizzativa, da determinarsi entro il limite massimo spettante ai dipendenti di pari categoria e posizione
economica, ai sensi degli stessi contratti di lavoro.

In maniera analoga, con riferimento al trattamento economico omnicomprensivo spettante al personale indicato,
il comma 11 dispone che il compenso & determinato, previo accordo con le organizzazioni sindacali, dall'Ufficio
di presidenza in relazione alle funzioni svolte, nel rispetto dei limiti massimi di valore dei diversi istituti previsti
dal CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali e dallo specifico contratto decentrato integrativo in
misura equivalente:

a) al valore tabellare delle posizioni economiche delle categorie B, C e D, ivi inclusi gli oneri a carico
dell'amministrazione, il quale & rivalutato in relazione agli aumenti contrattuali previsti dalla contrattazione
collettiva nazionale con le medesime modalitd e termini e, nei limiti dei budget assegnati, in relazione
all’acquisizione e alla decorrenza giuridica delle progressioni, anche utilizzando, previa intesa tra i gruppi
interessati, le quote di budget assegnato ai gruppi consiliari e non impegnate; b) ai compensi relativi agli istituti
contrattuali regolati dalla specifica contrattazione decentrata e definiti nel suddetto accordo sindacale, con
particolare riferimento a: premi correlati alla performance organizzativa ed individuale, indennita condizioni di
lavoro, indennita di turno, indennita di reperibilita, compensi relativi al trattamento per le attivita prestate in giorno
festivo o di riposo settimanale, compensi per specifiche responsabilita, ivi inclusi i corrispondenti oneri a carico
dellamministrazione; c) ai compensi per prestazioni di lavoro straordinario espletate ed attestate nelle forme
ordinarie.

In attuazione di quanto previsto dalla legge regionale, I'Ufficio di presidenza con deliberazione n. 2/1 del 5
novembre 2025 ha definito per la durata della Xl legislatura i criteri per la determinazione dei limiti di spesa a
carico del Bilancio regionale per I'assegnazione del personale ai Gruppi assembleari; ha determinato i budget
spettanti ai singoli Gruppi assembleari costituiti; ha infine determinato il trattamento economico
omnicomprensivo spettante al personale indicato all’articolo 4 della legge regionale 10 agosto 1988, n. 34,
all’articolo 16 della legge regionale 30 giugno 2003, n. 14 e al comma 6 dell’articolo 12 della legge regionale 15
novembre 2010, n. 16. Tale deliberazione ha avuto come riferimento il contratto nazionale di lavoro relativo al
personale del comparto Funzioni locali 2019-2021, sottoscritto il 16 novembre 2022 (valore lordo del D6 pari ad
euro 60.710,33).

In data 23 febbraio 2026 é stato sottoscritto il huovo contratto nazionale di lavoro relativo al personale del
comparto Funzioni locali 2022-2024. Pertanto, in attuazione dell’articolo 4, comma 1, lett. b), i limiti di spesa del
personale assegnato ai gruppi consiliari a carico del Bilancio regionale, confermati dalla deliberazione n. 2/1 in
euro 1.882.020,26, devono essere rideterminati.

In particolare, assumendo come nuovo valore tabellare di riferimento quello previsto per la posizione economica
D6 dal 1 gennaio 2026 con gli incrementi del CCNL 23.02.2026, Tabella A e B (incremento tabellare conglobato
guota indennita di comparto), pari ad euro 35.459,81 compresa la tredicesima mensilita, ed aggiungendo gli
importi come definiti inizialmente dalla deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 3/2020, quali: I'indennita di
comparto (nello specifico ridotta, per effetto del conglobamento parziale operato dal CCNL, Tabella C, da euro
622,80 ad euro 435,96); il trattamento accessorio (pari ad euro 6.150,00); le quote relative ai buoni pasto (pari
ad euro 1.155,00); centottanta ore di straordinario (pari ad euro 3.416,40: quota storica non rivalutata); I'importo
complessivo ottenuto € pari ad euro 46.661,98. A tale importo si aggiungono quelli relativi agli oneri (35,18%) e
all'Inail, per euro 16.635,27, per una spesa lorda complessiva per la posizione economica D6 pari ad euro
63.252,25.

Pertanto il nuovo limite di spesa a carico del Bilancio della Regione & pari ad euro 1.960.819,75 (D6*31
consiglieri), con un incremento previsto di euro 78.799,49 (=1.960.819,75 - 1.882.020,26).
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Determinato il limite di spesa complessivo € necessario, ai sensi del comma 11, lett. a), procedere alla
rivalutazione della componente retributiva del personale assegnato ai gruppi in base alla posizione economica
in possesso e all'individuazione del conseguente limite di spesa attuale per ciascun gruppo. A tal fine, la
differenza tra il nuovo limite di spesa complessivo di euro 1.960.819,75 (D6*31 consiglieri) ed il valore di spesa
storico, ivi compresa la rivalutazione dei contratti previsti, € stato ridistribuito in modo proporzionale al numero
dei consiglieri, cosi come rappresentato nel prospetto allegato A.

Esito dell’istruttoria

Date le risultanze dell’istruttoria svolta e sintetizzata nel presente documento istruttorio, si propone I'adozione
di conforme deliberazione. Visti I'articolo 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme sul procedimento
amministrativo) e gli articoli 6 e 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013 n. 62 (Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165), il sottoscritto dichiara, ai sensi dell’articolo 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa), che in relazione al presente provvedimento non si trova in situazioni anche
potenziali di conflitto di interessi.

La posizione di Elevata qualificazione
Personale
Daniele Severini

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA

Si attesta la sussistenza della disponibilita finanziaria a carico del Bilancio finanziario gestionale 2026-2028
dell’Assemblea legislativa, annualita 2026.

La posizione di Elevata qualificazione
Risorse finanziarie
Maria Cristina Bonci

PROPOSTA E PARERE DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO ATTIVITA’ AMMINISTRATIVA

Il sottoscritto propone all’'Ufficio di Presidenza I'adozione della presente deliberazione, in merito alla quale
esprime parere favorevole sotto il profilo della legittimita e della regolarita tecnica. Visti, inoltre, gli articoli 6 bis
della legge 7 agosto 1990 n. 241 (Nuove norme sul procedimento amministrativo) nonché gli articolo 6 e 7 del
decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013 n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento
dei dipendenti pubblici a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 maggio 2001 , n.165) il sottoscritto
dichiara, ai sensi dell' articolo 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445 (Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa ), che in
relazione al presente provvedimento non si trova in situazione anche potenziale di conflitto di interessi.

Il dirigente del Servizio
Attivita amministrativa
Fabio Stronati
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La presente deliberazione si compone di 7 pagine, di cui n.1 pagina di allegati che formano parte integrante
della stessa.

Il Segretario dell’Ufficio di Presidenza
Antonio Russi
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ALLEGATO A

RIDETERMINAZIONE BUDGET DI SPESA GRUPPI XII LEGISLATURA - Rivalutazione CCNL 2022/2024

Modifiche in Spesa BUDGET
Budget DUP corso di Spesa contratti| rivalutata | Residuo sul Resto da N. Quota per rideterminato
GRUPPI CONSILIARI 2/2025 legislatura | previsti al 15.7 [ CCNL 22_24 budget Totale (1) distribuire | Consiglieri| Consigliere | Totale (2) (1+2)

Fratelli d'ltalia 585.015,64 585.015,64 563.005,26 594.083,64 594.083,64 11 49,50 544,46 594.628,10
Lega Marche 159.549,72 159.549,72 159.436,85 168.035,34 168.035,34 3 49,50 148,49 168.183,83
Forza ltalia 159.549,72 159.549,72 158.920,04 168.755,20 168.755,20 3 49,50 148,49 168.903,69
| Marchigiani 92.073,21 92.073,21 90.685,89 96.807,80 96.807,80 1 49,50 49,50 96.857,30
Civici Marche 92.073,21 92.073,21 91.952,26 96.836,78 96.836,78 1 49,50 49,50 96.886,28
Listeciviche -
Unione Di Centro 92.073,21 92.073,21 91.914,10 98.841,63 98.841,63 1 49,50 49,50 98.891,13
Partito Democratico 319.099,44 372.282,68 370.028,94 390.049,83 390.049,83] 7 49,50 346,47 390.396,30
Lista civica Matteo Ricci
Presidente 106.366,48 53.183,24 52.919,65 55.491,73 55.491,73] 1 49,50 49,50| 55.541,23
Alleanza Verdi e Sinistra 92.073,21 92.073,21 91.950,12 96.892,59 96.892,59 1 49,50 49,50 96.942,09
Movimento 5 Stelle 92.073,21 92.073,21 91.968,21 96.582,85 96.582,85) 1 49,50 49,50 96.632,35
Progetto Marche Vive 92.073,21 92.073,21 91.965,51 96.907,98 96.907,98| 1 49,50 49,50 96.957,48)
TOTALE 1.882.020,26] 1.882.020,27 1.854.746,83| 1.959.285,37 0,00 1.959.285,37| 1.534,38 31 1.534,38| 1.960.819,75
Note:
Valore D6 rivalutato 63.252,25
(x31 CONSIGLIERI) 1.960.819,75




