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LEGISLATURA N. Xl

Oggetto: SECONDA VARIAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE
FINANZIARIO 2026/2028 DEL CONSIGLIO - ASSEMBLEA
LEGISLATIVA REGIONALE E DEL RELATIVO DOCUMENTO TECNICO
DI ACCOMPAGNAMENTO

Il 18 marzo 2026 si e riunito presso la sede delllAssemblea legislativa regionale, in
piazza Cavour n. 23, ad Ancona I'Ufficio di presidenza regolarmente convocato.

PRESENTI [ ASSENTI

Gianluca Pasqui - Presidente X
Giacomo Rossi - Vicepresidente X
Enrico Piergallini - Vicepresidente X
Marco Ausili - Consigliere X

segretario
Marta Ruggeri - Consigliere X

segretario

Essendosi in numero legale per la validita dell' adunanza assume la presidenza |l
Presidente dell'Assemblea legislativa delle Marche Gianluca Pasqui che dichiara
aperta la seduta alla quale assiste il Segretario dell'Ufficio di presidenza Antonio
Russi .

LA DELIBERAZIONE IN OGGETTO E' APPROVATA ALL'UNANIMITA' DEI
PRESENTI

PUBBLICATA NEL BURM N. DEL
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OGGETTO: Seconda variazione del bilancio di previsione finanziario 2026/2028 del
Consiglio - Assemblea legislativa regionale e del relativo documento
tecnico di accompagnamento

L’Ufficio di Presidenza

Visto il documento istruttorio riportato nella presente deliberazione;

Ritenuto, per i motivi di fatto e di diritto riportati nel predetto documento istruttorio e che qui si intende
richiamato interamente e condiviso in ogni sua parte, di deliberare in merito;

Visto l'articolo 15, comma 1 lettera b) del Regolamento interno di organizzazione e funzionamento
dell’Assemblea legislativa regionale delle Marche;

VISTO il parere favorevole sotto il profilo della legittimita e della regolarita tecnica previsto dall’articolo 3,
comma 3 della legge regionale 30 giugno 2003, n. 14 (Riorganizzazione della struttura amministrativa del
Consiglio Regionale) e la dichiarazione di insussistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interessi del
dirigente del Servizio Risorse umane, finanziarie e strumentali;

Con la votazione, resa in forma palese, riportata a pagina 1;

DELIBERA

1. di approvare le variazioni al bilancio di previsione finanziario 2026/2028 del Consiglio - Assemblea
legislativa regionale secondo quanto indicato nel documento che, allegato sotto la lettera A alla presente
deliberazione, ne costituisce parte integrante e sostanziale;

2. ditrasmettere la presente deliberazione ai dirigenti del Consiglio e ai Responsabili delle Posizioni di Elevata
gualificazione competenti.

Il Presidente dell’Assemblea legislativa Il Segretario dell’Ufficio di presidenza
Gianluca Pasqui Antonio Russi
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Normativa e principali atti di riferimento

— decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della
legge 5 maggio 2009, n. 42”;

— legge regionale 30 giugno 2003, n. 14 (Riorganizzazione della struttura amministrativa del Consiglio
regionale). Articolo 3;

— regolamento interno dell’Ufficio di organizzazione e funzionamento dell’Assemblea legislativa regionale
delle Marche. Articolo 15, lettera b);

— deliberazione amministrativa dell’Assemblea legislativa regionale n. 2 del 23 dicembre 2025 (Bilancio di
previsione finanziario 2026/2028 dell’Assembla legislativa regionale);

— deliberazione dell’Ufficio di presidenza n.52/9 del 14 gennaio 2026 (Bilancio finanziario gestionale
2026/2028 del Consiglio — Assemblea Legislativa. Modifica del documento tecnico di accompagnamento di
spesa e aggiornamento delle previsioni di competenza e di cassa);

— deliberazione dell’ Ufficio di presidenza n. 137/29 del 12 gennaio 2016 (Direttive per la gestione del bilancio
del Consiglio regionale elaborato ai sensi del D.lgs 118/2011 — competenze e procedure di approvazione);

Motivazione

Il D.Igs. 23 giugno 2001 n. 118, concernente I'armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, all’articolo 51, disciplina le variazioni del bilancio di previsione, del documento tecnico di
accompagnamento e del bilancio gestionale.

Con la deliberazione n. 52 del 14 gennaio 2026 I'Ufficio di presidenza ha approvato il bilancio finanziario
gestionale 2026/2028 e gli stanziamenti di competenza e di cassa dei capitoli di spesa e di entrata con
I'indicazione delle risorse assegnate a ciascun centro di responsabilita.

La responsabile di Elevata qualificazione Acquisizione e gestione di beni e servizi con mail del 6 marzo 2026
ha richiesto variazioni compensative tra diverse missioni e programmi del bilancio di previsione pluriennale
2026/2028 per provvedere a stipulare nuovi contratti di spesa approvati con determinazione n. 119 del 25
febbraio 2026.

Di seguito le variazioni di bilancio richieste:

a) incremento del capitolo 110101/06 (Assicurazione dipendenti e dirigenti — spese legali) per
€ 30.000,00 con contestuale riduzione del capitolo 101101/09 (Indennita di fine mandato) annualita
2026;

b) prelevamento dal fondo spese obbligatorie capitolo 101401/03 di € 30.000,00 nelle annualita 2027 e
2028 per incrementare in ciascuna annualita il capitolo 110101/06 (Assicurazione dipendenti e
dirigenti — spese legali).

Per la variazione pluriennale di cui al punto b) viene utilizzato il Fondo spese obbligatorie di cui all’articolo

18 del decreto legislativo 118/2011 essendo la spesa Assicurazione dipendenti e dirigenti prevista dal

nuovo contratto nazionale di lavoro e pertanto obbligatoria.
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Esito dell’istruttoria

Date le risultanze dell’istruttoria svolta e sintetizzata nel presente documento istruttorio si propone I'adozione
di conforme deliberazione di cui si attesta la legittimita e la regolarita tecnica ai sensi del comma 3 dell’articolo
3 della l.r. 14/2003, avendo verificato che i capitoli oggetto di riduzione presentano la necessaria disponibilita
alla data del 25 febbraio 2026.

La sottoscritta, infine, visti I'articolo 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme sul procedimento
amministrativo) e gli articoli 6 e 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013 n. 62
(Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165), dichiara, ai sensi dell’articolo 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa), che in relazione al presente provvedimento non si trova in situazioni anche
potenziali di conflitto di interessi.

Il responsabile del procedimento
Maria Cristina Bonci

PARERE DEL DIRIGENTE ATTIVITA’ AMMINISTRATIVA

Il sottoscritto propone all’Ufficio di presidenza I'adozione della presente deliberazione concernente “Seconda
Variazione del bilancio di previsione finanziario 2026/2028 del Consiglio - Assemblea legislativa regionale e del
relativo documento tecnico di accompagnamento”, in merito alla quale esprime parere favorevole sotto il

profilo della legittimita e della regolarita tecnica. Visti, inoltre, I'articolo 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241
(Nuove norme sul procedimento amministrativo) e gli articoli 6 e 7 del decreto del Presidente della Repubblica
16 aprile 2013 n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165), dichiara, ai sensi dell’articolo 47 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa), che in relazione al presente provvedimento non si trova in
situazioni anche potenziali di conflitto di interessi.

Il dirigente
Fabio Stronati

La presente deliberazione si compone di 6 pagine di cui 2 di allegati.

Il Segretario dell’Ufficio di presidenza
Antonio Russi




2/Variazione

ALLEGATO A

Dirigenti titolari

Responsabili di

Stanziamento

Stanziamento

Denominazione Mis| PR Piano dei conti c°d'_ﬂca divi dei centri di Elevata iniziale di Variazione +/- Stanziamento iniziale di cassa Variazione +/- Stanziamento
livello s P attuale attuale
responsabilita qualificazione competenza 2026 2026
Assicurazione dipendenti e dirigenti - spese legali 01] 10 10| 04| 01]999| 110101/06 SAAMM R EQ BSE 10.000,00 30.000,00 40.000,00 10.000,00 30.000,00 40.000,00
itd:n;';lg;g?e mandato 01| o1 03| 02| 01|o001| 101101/09 SAAMM | REQ Status C 89.560,00 30.000,00 59.560,00 89.560,00 30.000,00 59.560,00
TOTALE 99.560,00 - 99.560,00 99.560,00 - 99.560,00
ALLEGATO A variazione pluriennale
- . Dirigenti titolari | Responsabili di Stanziamento . Stanziamento .
Denominazione Mis | PR Piano dei conti c°d'_ﬂca divi dei centri di Elevata iniziale di Variazione +/- Stanziamento iniziale di Variazione +/- Stanziamento
livello s O attuale attuale
responsabilita qualificazione competenza 2027 competenza 2028
Assicurazione dipendenti e dirigenti - spese legali 01] 10 10| 04| 01]999| 110101/06 SAAMM R EQ BSE 10.000,00 30.000,00 40.000,00 10.000,00 30.000,00 40.000,00
Fondo per spese obbligatorie 20] 01 10/01]01] 01 101401/03 SAAMM R EQ BSE 254.470,00 30.000,00 224.470,00 325.000,00 30.000,00 295.000,00
TOTALE 264.470,00 - 264.470,00 335.000,00 - 335.000,00




Variazione al documento tecnico di accompagnamento
Bilancio gestionale 2026 e pluriennale 2026/2028

SPESA

MISSIONE PROGRAMMA TITOLO

DENOMINAZIONE

VARIAZIONE COMPETENZA 2026

VARIAZIONE COMPETENZA
2027

3VARIAZIONE COMPETENZA 2028

Missione 1

Servizi istituzionali generali e di Gestione

Programma 1

Organi istituzionali

Titolo 1 Spese Correnti
Magroaggregato 1 Redditi da lavoro dipendente
Titolo 1 Spese Correnti
Macroaggregato 2 Imposte e tasse a carico dell'Ente
Titolo 1 Spese Correnti
Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi - 30.000,00
Titolo 1 Spese Correnti
Macroaggregato 4 Trasferimenti correnti
Titolo 2 Spese in conto capitale
Macroaggregato 2 Investimenti fissi lordi e acquisto terreni
;—ggélﬁi\p;ﬁfﬁzmm MISSIONE 1 _ 30.000,00 _ _
Missione 1 Servizi istituzionali generali e di Gestione
Programma 2 Segreteria Generale
Titolo 1 Spese Correnti
Magroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
TOTALE VARIAZIONI MISSIONE 1 _
PROGRAMMA 2
Missione 1 Servizi istituzionali generali e di Gestione
Programma 3 Gestione eco_nomica, finanzi_aria,
programmazione e provveditorato
Titolo 1 Spese Correnti
Macroaggregato 2 Imposte e tasse a carico dell'Ente
Titolo 1 Spese Correnti
Magroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
Titolo 2 Spese in conto capitale
Macroaggregato 2 Investimenti fissi lordi e acquisto terreni
TOTALE VARIAZIONI MISSIONE 1 _ _ _
PROGRAMMA 3
Missione 1 Servizi istituzionali generali e di Gestione
Programma 8 Statistica e sistemi informativi
Titolo 1 Spese Correnti
Magroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
Titolo 2 Spese in conto capitale
Macroaggregato 2 Investimenti fissi lordi e acquisto terreni
MISSIONE 1 PROGRAMMA 8 - -
Missione 1 Servizi istituzionali generali e di Gestione
Programma 10 Risorse Umane
Titolo 1 Spese Correnti
Magroaggregato 1 Redditi da lavoro dipendente
Titolo 1 Spese Correnti
Macroaggregato 2 Imposte e tasse a carico dell'Ente
Titolo 1 Spese Correnti
Magroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
Titolo 1 Spese Correnti
Macroaggregato 10 Altre spese correnti 30.000,00 30.000,00 30.000,00
MISSIONE 1 PROGRAMMA 10 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Missione 5 Tut_e!a‘e valoriz_zazione dei beni e delle
attivita culturali
Programma 2 Attivita culturali e interventi diversi nel
settore culturale
Titolo 1 Spese Correnti
Magroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
MISSIONE 5 PROGRAMMA 2 =
Missione 20 Fondi e accantonamenti
Programma 1 Fondi di riserva 30.000,00 |- 30.000,00
Macroaggregato 10 Altre spese correnti
Programma 3 Altri fondi
Macroaggregato 10 Altre spese correnti
MISSIONE 20 PROGRAMMA 1 = 30.000,00 |- 30.000,00

TOTALE




