
Interrogazione n. 152 

presentata in data 23 febbraio 2026 

a iniziativa del Consigliere Mangialardi 

Assunzioni operatori socio-sanitari presso l’I.N.R.C.A. – strutture Regione Marche - 
attingendo dalla graduatoria esistente derivata da concorso indetto con determina n.12 del 
12/01/2024 del Direttore Generale dell’AST Ancona Marche 

a risposta orale 

 

Il sottoscritto Consigliere regionale, 

 

Premesso che 

 

In data 31/10/2024 è stata pubblicata la graduatoria del bando di concorso pubblico di cui in oggetto 

per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di 22 posti totali di operatore socio-sanitario; 

 

Considerato che  

 

La graduatoria relativa agli o.s.s. per l’I.N.R.C.A. è costituita da n. 63 nominativi di partecipanti rite-

nuti idonei, dei quali l’ultimo nominativo interpellato per assunzione a tempo pieno e indeterminato 

occupa la posizione n.15;  

 

Preso atto che  

 

La validità della graduatoria in oggetto, così come delle graduatorie per concorsi simili, è biennale, 

ovvero scadrà in data 31/10/2026; 

 

Constatato che  

 

In base ai PIAO 2026/2028 (Piani Integrati di Attività e Organizzazione), sono previste 251 assun-

zioni totali di operatori socio-sanitari così suddivise: 

• AST Pesaro Urbino: 55 

• AST Ancona: 79 

• AST Macerata: 27 

• AST Fermo: 27 

• AST Ascoli Piceno: 32 

• Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche “Torrette”: 21 

• I.N.R.C.A.: 10; 

 

Rilevato che  

 

L’ingente fabbisogno di operatori socio-sanitari certificato dai PIAO e l’urgenza della loro assunzione 

ai fini dell’efficiente funzionamento del servizio sanitario regionale consiglierebbero di attingere dalle 

graduatorie ad oggi esistenti, sfruttando la loro persistente validità; 

 

Verificato che 

 

L’annunciata apertura e operatività entro il 2026 del nuovo ospedale I.N.R.C.A. come addirittura 

pubblicato sul sito della Regione Marche qui riportato 

 



https://www.regione.marche.it/News-ed-Eventi/Post/112162/Camerano-svelata-la-facciata-del-

nuovo-ospedale-Inrca-e-pronta-la-stanza-tipo-l-ospedale-sar%C3%A0-pronto-per-Il-2026 

 

si è rivelata come prevedibile una mera e roboante operazione da campagna elettorale a favore di 

telecamere e giornalisti, e che i lavori per rendere davvero operativo tale presidio ospedaliero sono 

ben lontani dal terminare entro l’anno corrente, comportando grande ritardo nelle assunzioni degli 

o.s.s. selezionati e in graduatoria che sono pronti per iniziare a lavorare ma vedono sfumare questa 

possibilità visto che mancano pochi mesi allo scadere della graduatoria; ad oggi (15/02/2026 – n.d.r.) 

precedentemente alla pubblicazione del PIAO per l’I.N.R.C.A. sono stati chiamati 15 o.s.s. a tempo 

pieno e indeterminato e 3 a tempo determinato dalla relativa graduatoria che contiene 63 persone 

selezionate pronte a lavorare; 

 

 

Tutto ciò premesso e considerato, 

 

INTERROGA 

 

Il Presidente della Giunta regionale e l’Assessore competente: 

 

- per sapere se, ai fini delle previste assunzioni di o.s.s. si attingerà alle graduatorie dei concorsi 

preesistenti, e in particolare a quella pubblicata in data 31/10/2024. 

 

- per chiedere che la graduatoria o.s.s. derivata da concorso pubblico in scadenza al 31 ottobre c.a. 

venga prorogata almeno di un altro anno, e in ogni caso per i selezionati che hanno scelto di lavorare 

presso l’I.N.R.C.A. che venga prorogata almeno fino all’apertura operativa a pieno regime del nuovo 

presidio ospedaliero di Camerano e alla validità del PIAO 2026/2028, onde evitare di dover indire 

nuovo concorso con spreco inutile di soldi dei contribuenti: sono stati già selezionati degli o.s.s., 

formati e pronti a lavorare ma si corre il rischio di buttare all’aria la graduatoria senza sfruttarla ap-

pieno. 

 

 


